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Ficha Técnica - Administering Windows Server
Hybrid Core Infrastructure

Designacio

Administering Windows Server Hybrid Core Infrastructure — Administracao de
Servidores Windows, Active Directory, Redes e Infra-estruturas Hibridas.

Area
Tecnologias de Informacao e Comunicagdo (TIC).
Subarea

Administragdo de Sistemas | Windows Server | Redes Informaticas | Active Directory |
Virtualizagao | Computagao em Cloud.

Nivel

Intermédio a avangado.

Carga Horaria

60 horas.

Modalidade

Presencial, online ou hibrida.

Regime

Pos-laboral ou adaptéavel a disponibilidade dos formandos.

Objectivo Geral

Capacitar os formandos para instalar, configurar, administrar, monitorizar e resolver
problemas em infra-estruturas Windows Server, desenvolvendo competéncias em gestao

de identidades, redes, virtualizacao, armazenamento e integracao de servigos locais com
ambientes hibridos Microsoft Azure.
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Objectivos Especificos

No final da formagdo, os formandos deverao ser capazes de:

1.

B w

LW

Instalar, configurar e administrar sistemas Windows Server.

Implementar e gerir dominios, controladores de dominio e servigos Active
Directory.

Administrar utilizadores, grupos, contas de servigo e politicas de grupo.
Configurar servigos de rede, incluindo DNS, DHCP e conectividade entre
servidores.

Gerir servidores remotamente através do Windows Admin Center e PowerShell.
Implementar e administrar maquinas virtuais utilizando Hyper-V.

Configurar servicos de armazenamento, partilhas e permissdes de ficheiros.
Integrar servidores locais com ferramentas de gestao de infra-estruturas hibridas.
Diagnosticar e resolver problemas relacionados com identidades, redes,
virtualizagdo e armazenamento.

. Aplicar boas praticas de seguranga, manuten¢do e monitorizagdo de servidores e

identificar o percurso de certificacdo Microsoft adequado.

Modulos da Formacgao

‘ Moédulo HCarga Horéria‘
‘Administra(;ﬁo de Active Directory e Identidades HibridasH 10 horas ‘
‘Administra(;ﬁo e Gestdo Hibrida de Windows Server H 10 horas ‘
‘Virtualizac;ﬁo e Gestdo de Maquinas Virtuais H 10 horas ‘
‘Redes e Conectividade em Windows Server HIO horas ‘
‘Armazenamento e Servigos de Ficheiros HIO horas ‘
E‘Laboratérios Integrados e Preparagdo para Certificagdo HIO horas ‘
D‘Total H60 horas ‘

Publico-Alvo

Técnicos de informaética e suporte técnico.

Administradores de sistemas.

Técnicos de redes e infra-estruturas.

Técnicos de suporte a servidores Windows.

Profissionais responsaveis pela gestao de utilizadores e computadores
empresariais.

Estudantes e recém-formados em Informatica, Telecomunica¢des ¢ Redes.
Profissionais que pretendam desenvolver competéncias em ambientes Windows
Server hibridos.
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Pré-Requisitos

e Conhecimentos basicos de redes informaticas, enderecamento IP e DNS.

e Nogodes de administracao de sistemas operativos Windows.

e Conhecimentos basicos de servidores, utilizadores e permissoes.

o Familiaridade com conceitos de virtualizacao.

e Computador com recursos suficientes para executar maquinas virtuais.

o Ligacdo a Internet para consultar documentagdo e realizar laboratorios cloud.

Recomenda-se experiéncia prévia com Windows Server, Active Directory e redes
empresariais, uma vez que o percurso oficial associado ao AZ-800 foi concebido para
profissionais com experiéncia em administracao de servidores.

Metodologia

e Aulas expositivas e demonstragdes orientadas.

o Laboratorios de instalagdo e configuracdo de Windows Server.

e Criacao e administragdo de dominios Active Directory.

o Exercicios de configuracdo de DNS, DHCP e politicas de grupo.

o Praticas de virtualizacdo com Hyper-V.

e Administracao remota através de PowerShell e Windows Admin Center.
o Simulagdes de incidentes e resolug¢ao de problemas.

e Projecto pratico integrador de uma infra-estrutura Windows Server.

Critérios de Avaliacio
o Participagdo e assiduidade — 20%
o Exercicios e actividades praticas — 30%
e Projecto pratico final — 50%
e Total — 100%
Certificacao

Certificado de Aproveitamento mediante:

e Frequéncia minima de 75%.
e Aproveitamento minimo de 70%.
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